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PROCESO SELECTIVO DE COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO/A DE
DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA (REF. 02/2022)

El 6rgano de seleccidon acuerda modificar el periodo de presentaciéon de ofertas, ampliandolo hasta el
miércoles 18 de enero de 2023, antes de las 14h.

El apartado 5, parrafo primero, de las bases queda como sigue

“Las personas interesadas en el proceso selectivo deberdn presentar, antes de las 14:00 h. del 18 de enero de 2023,
su candidatura para la cobertura del puesto referido (Técnico/a Juridico Ref. 02/2022), remitiendo a
empleo@cofivacasa.com, siendo inadmitidas las presentadas una vez concluido dicho plazo. El mencionado correo

electrénico es el tinico medio de presentacion admitido. No serdn tenidas en cuenta, por lo tanto, aquellas candidaturas

que no hayan sido presentadas mediante su envio a la referida direccién de correo electrénico.”

En resto de los términos establecidos en las bases se mantiene.

En Madrid, a 27 de diciembre de 2022



