
 

         
 

 
PROCESO SELECTIVO DE COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE TÉCNICO/A 

DE DEPARTAMENTO DE ASESORÍA JURÍDICA (REF. 04/2023)  

 
 
 

El órgano de selección, en cumplimiento de lo previsto en el apartado 7 de las bases de 

la convocatoria, acuerda que, con fecha de 29 noviembre de 2023, se proceda a publicar, 

en la página web de COFIVACASA, la relación de las candidaturas admitidas, con la 

valoración provisional de méritos, en la que se detalla la puntuación obtenida en cada 

uno de los méritos y la puntuación total. 

 

Se adjunta dicha relación como Anexo a esta resolución. 

 
 

 
Madrid, a 29 de noviembre de 2023 
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REFERENCIA 

 
 
 

Experiencia 
Departamento de 
Asesoría Jurídica 
últimos 6 años. 

Hasta 15 puntos 

 

 

Estudios de 

Postgrado: 

Master y/o 

doctorado en 

Derecho.5 puntos 

 

Formación en 

materias 

relacionadas con 

el puesto 

adquirida en los 

últimos 7 años. 

Hasta 1 punto. 

 

Lengua 

inglesa. Hasta 

2 puntos. 

 

Segunda 

titulación 

universitaria 

en ADE, 

Economía, 

Gestión, 

Finanzas y 

Contabilidad

. 

2 puntos 

 
 
 
 

Total Puntuación 
Máxima: 25 puntos. 
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43837XXXH 

 
12,5 
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0 

 
13,5 

 

50101XXXH 
 

12,19 
 

5 
 
0 

 
0 

 
0 

 
17,19 

 

51380XXXL 
 

15 
 

0 
 
0 

 
0 

 
0 

 
15 

 
5237XXXH 

 
14,06 

 
0 

 
1 

 
0 

 
0 

 
15,06 

 
Se convocará a la prueba técnica los 10 candidatos de mayor puntuación, siempre que hayan superado la puntuación mínima, según lo establecido en las bases 
(anexo III). 
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